
 

Concurso para Seleção do Editor-Chefe do International Journal of Cardiovascular Sciences 

(IJCS) 

  

  

Criada em 2021, a Família ABC consiste em um conjunto de periódicos das áreas de ciências 

cardiovasculares que abrange atualmente os Arquivos Brasileiros de Cardiologia (ABC Cardiol), 

International Journal of Cardiovascular Sciences (IJCS), ABC Heart Failure & Cardiomyopathy (ABC 

HF) e os Arquivos Brasileiros de Cardiologia Imagem Cardiovascular (ABC Imagem Cardiovascular), 

com o objetivo de tornarem-se a principal referência em publicação na América Latina.  

O IJCS foi criado em 2015, sucedendo os seus predecessores: Revista da SOCERJ e Revista 

Brasileira de Cardiologia, criados em 1998 e 2010, respectivamente. Disponível em formato 

eletrônico e em inglês, é indexado nas principais bases de dados, sendo que todas as contribuições 

científicas publicadas são revisadas por pares, por membros do Conselho Editorial e Corpo de 

Revisores, selecionados entre os mais importantes pesquisadores do Brasil e de fora do país. A 

aceitação dos trabalhos é feita de acordo com sua relevância e originalidade, acurácia científica e 

nível de importância para o avanço da ciência. 

 

Normas Institucionais Aplicáveis ao Processo e ao Cargo 

 

A atuação do Editor-Chefe, bem como os procedimentos e critérios deste processo seletivo, observarão, 

além do presente edital, o Estatuto Social da SBC, o Regimento Interno do Conselho Editorial dos Periódicos e 

o Regimento Interno de Incompatibilidades e Vedações de Acesso a Cargos (conforme previsto no art. 14.2 do 

Estatuto). 

O acesso a esses documentos institucionais está disponível nos seguintes links: 

• Estatuto Social da SBC 

• Regimento Interno do Conselho Editorial dos Periódicos 

• Regimento Interno de Incompatibilidades e Vedações de Acesso a Cargos 

A nomeação e o exercício do cargo, durante todo o período do mandato, estarão condicionados à observância 

integral dessas normas institucionais, que prevalecerão em caso de eventual conflito com disposições deste 

edital. A simples inscrição no processo seletivo implica aceitação plena e irrestrita dessas regras pelo candidato. 

 

https://www.portal.cardiol.br/arquivos/estatuto/Estatuto-SBC.pdf
https://s3.sa-east-1.amazonaws.com/the-hive-cms.production/a0ccb5e4-7703-4d9b-8275-9d636cf6f5c7/72d1a8e6-d946-489f-bfef-366bc51d7fcc?X-Amz-Expires=86400&X-Amz-Security-Token=IQoJb3JpZ2luX2VjEAQaCXNhLWVhc3QtMSJGMEQCIBeygMLoJBu7SkIpEuTvfaiWO229MCpRH0VCeTSOPKYgAiApnrk6OjmU5QCZto0btkqcYX5nHlMVf6hU1IjihxYq%2FSrBBQi9%2F%2F%2F%2F%2F%2F%2F%2F%2F%2F8BEAIaDDkxMDI1NzUwNTY5NiIMbb%2Bqxhxee9lLCB5mKpUFda1uvj82sLXVNz2sDxdxSFOPF2jXztise2VOufW84YrcOMnzxsSGaCdzbIb3QPpAX4eNC7wLJk3RJLTH7bPnN8Cyz95rvpbFlNdA9mch5Maq9jSf9AYST%2F70NucH2XbgR7%2FSHjaE8HgLbpr9KIvfEoWv060udt8eDCUU4%2F7EwqMwdrcQVXCZmILytB6NtQYNNcE6FUL5Y%2B03g%2FBFqN7p8e5MzIQ6%2FaOkB3SPAAFlNHAwVUkor5yT80QiTUDHY7sVdRUtdcyaCa0HPvHBPWvIDX0ksjJiZj4k8g%2FNBTghOYnTJj87aV8fros01HVrDNjeQTbtKIYT4NNjdQzYskNmbT5f1DHw2MX7SXWhvlam9UJ4iVSOcOM4gcf7SN2oc%2BwfZWAoA7LJpN8wyxYsB%2Frhcmlbo4CmybZdfrel9Se%2FhbxOud18T%2BP1nDGDtIS6W9hFvN9ba6nhkg%2BCIAg%2B9DAVllCjR5q0hcDruHPHfQpPspgyFflh7Q81f7QduwrlbMZi4SLxeuFBGGR10o%2BT8iVl%2FLidjcNd%2BjpJPuCBo%2Fv09F5ajevVHeLMTxbFX4n4JnUmJaGq607Jei5FwlQprEpAcOA3bEEfEVK3DQ5g3YWMjSthPgUG9HfX60ITbC85QlNcJhRQUSXYENYrhXWmW2uzK10clXxNOz9%2F4x2ATvO9ukhfjYAejwwZVmggMdH4kPJgC9kf4vPF7facluU2hip72fdJwGynOdn9oj5yUh5vMhjFpW9Y%2B3SgQn%2FM0RXTBtfjKMfqEANUTRU2MfVZB004GZWK9LvlWxw92mVj%2FE4i3sZAip9Mmh3vl0Ixh6VlSuvYt9gOveLA4VjBpqnX3D%2BRFHBLNV4Q%2F%2BQwqXADiRFcOG6E6cufqzDig7fBBjqyAR%2FcwRF9kFfXORXiuxM8kjT3bGGeAeNC6miD%2FurMjHTB2kp%2FKZ4Pto8IFWn%2F3sWQ%2FnQ60diaq8TxvFjp65tKXe7z03OB6Y6RDaj%2FTzXstFO8ISif8TDs1W%2Bjh0NILPDcTYgP0JOoIHg0V5q4gwg7GTixyDXLmCyg36snS6GAKMNlUexUJ2PEsqFrDw45zwdgyXFZfzQinZ09Gd%2BsIsPnUp2pec5f97U4x0NQvGSsjKBLspk%3D&X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=ASIA5H34TIWQENODESVP%2F20250521%2Fsa-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20250521T121126Z&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=a2ec78177d496998a8269514253208bfe08151827bcf7bb86d8f108092d0a945
https://s3.sa-east-1.amazonaws.com/the-hive-cms.production/a0ccb5e4-7703-4d9b-8275-9d636cf6f5c7/cacd8784-588c-4382-8c54-4c62762bf11e


 

Características do cargo de Editor-Chefe  

  

1. Pré-requisitos para ocupar o cargo de Editor-Chefe:  
 

a) Ser associado da SBC há mais de 10 anos.  

b) Possuir o Título de Especialista em Cardiologia.  

c) Ter fortes qualificações acadêmicas na área da Cardiologia e Ciências Cardiovasculares, incluindo 

o Título de Doutor.  

d) Ter conhecimento amplo e profundo da medicina cardiovascular, suas tendências e avanços 

recentes.  

e) Demonstrar habilidade em administração e em liderança.  

f) Ter experiência na escrita, edição e revisão de artigos científicos, bem como habilidade em 

planejamento e coordenação editorial.  

g) Ter familiaridade com sistemas e plataformas digitais, incluindo capacidade de lidar com novas 

tecnologias de comunicação e implementar avanços na dinâmica da revista.   

h) Ter conhecimento das ações da SBC.  

i) Ter experiência em metodologia científica.  

j) Ter disponibilidade de tempo para executar todas as funções do cargo.  

k) Estar isento de potenciais conflitos de interesse ou questões éticas que possam comprometer a 

independência editorial, assim definido no Regimento Interno de Incompatibilidades e Vedações de 

Acesso a Cargos. 

 

2. Responsabilidades do Editor-Chefe   

  

O Editor-Chefe será responsável por:  

a) Supervisionar o processo editorial, garantindo rigor científico e a qualidade dos artigos 

publicados.   

b) Definir a estratégia editorial da revista, mantendo sua relevância global e fortalecendo sua 

reputação.   



 

c) Coordenar a equipe editorial e os revisores, assegurando o cumprimento de prazos e padrões de 

excelência.   

d) Promover a diversidade e inclusão na publicação, incentivando colaborações internacionais e 

interdisciplinares.   

e) Explorar inovações tecnológicas para aprimorar o fluxo editorial e otimizar a experiência dos 

autores e revisores.  

f) Garantir a transparência e integridade científica, prevenindo conflitos de interesse e assegurando 

o cumprimento das diretrizes éticas da publicação.  

g) Ter autoridade para determinar o conteúdo editorial da revista, garantindo a defesa do conceito 

de liberdade editorial.  

h) Promover a crescente internacionalização da revista, ampliando sua visibilidade nacional e 

internacional.  

i) Implementar estratégias para indexação da revista nas principais bases de dados científicas, 

assegurando sua relevância e impacto no cenário acadêmico global.  

  

3. O mandato de Editor-chefe terá duração de 3 anos, sendo permitida apenas uma recondução 

(mais um mandato) através de concorrência por edital público. 

  

4. O Editor-Chefe fará parte do Conselho Editorial da Família ABC, órgão consultivo e deliberativo 

responsável por zelar pela linha editorial, qualidade científica e diretrizes das publicações. A sua 

eventual destituição necessitará aprovação do Conselho Administrativo da SBC, que considerará a 

posição dos demais integrantes do Conselho Editorial.  

  

Inscrição  

  

1. O formulário de Inscrição eletrônica estará disponível no link a seguir do dia 26 de maio de 2025 

a 16 de junho de 2025: https://cardiol.typeform.com/to/hSRMeemo.  
 

2. O candidato deve anexar junto ao formulário:  

a) Proposta de gestão, apresentando estratégias para inovação, crescimento e impacto da revista;  

https://cardiol.typeform.com/to/hSRMeemo


 

b) Currículo Lattes completo;  

c) Declaração de comprovação como revisor de periódicos científicos, dedicados à área da 

Cardiologia e Ciências Cardiovasculares, de indexação internacional;  

d) ORCID atualizado.  

  

3. As inscrições homologadas (candidatos que comprovarem as demandas necessárias e 

obrigatórias) serão divulgadas até o dia 20 de junho de 2025 nos sites das revistas.  

   

Arguição  

  

A arguição ocorrerá no dia 05 de julho de 2025, sábado, de 14h00 às 17h30, no formato virtual. Os 

candidatos farão uma apresentação oral sobre as propostas de gestão, seguida de arguição oral com 

comissão formada pela SBC.   

  

Resultado Final  

  

Será divulgado no dia 16 de julho de 2025, nos sites das revistas e Portal da SBC.  

   

Comissão Julgadora  

  

Será composta pelo conselho editorial da Família ABC.  

  

Remuneração  

  

O editor-chefe fará jus da remuneração de R$ 5.000,00 mensais, sem vinculação de reajuste.  
 

Transição  

  

O novo editor-chefe, uma vez nomeado, assumirá oficialmente o cargo em janeiro do ano seguinte 

à sua nomeação. Entre agosto e dezembro, será realizado um período de transição com o editor-



 

chefe atual, que acompanhará e orientará o sucessor na adaptação às atribuições do cargo, 

assegurando a continuidade e o alinhamento editorial. Esse período visa promover uma integração 

eficiente do novo editor e garantir a manutenção da qualidade e da linha editorial da revista. 

Ressalta-se que não haverá remuneração durante a fase de transição. 

 

Substituição do editor-chefe no curso do mandato 

 

Em caso de desistência do editor-chefe nomeado, os candidatos classificados nas posições subsequentes 

poderão ser convidados a assumir a função, independente da realização de novo processo seletivo. 

  

Calendário 
 

Inscrições  26/05/2025 a 

16/06/2025  

Inscrições homologadas  20/06/2025  

Arguição  05/07/2025 

Resultado Final  16/07/2025 

   

Contato da Secretaria Científica:   

(21) 99386-3961  

revistaijcs@cardiol.br 

Atendimento de segunda-feira à sexta-feira de 8h às 17h. 

  

 

Cordialmente,  

   

Claudio Tinoco Mesquita 

Editor-chefe do International Journal of Cardiovascular Sciences (IJCS) 

  

Angelo de Paola 

Carlos Eduardo Rochitte  



 

Claudio Tinoco Mesquita  

Luis Beck da Silva Neto  

Marcelo Dantas Tavares de Melo  

Miguel Moretti 

Sérgio Tavares Montenegro  

Membros do Conselho Editorial da Família de Revistas ABC  

  

Paulo Ricardo Avancini Caramori  

Presidente do Conselho Administrativo da Sociedade Brasileira de Cardiologia (SBC) 

 


